DENOMINAZIONE

|ASST RHODENSE

CODICE AZIENDA

ANNO.

026

DI CUI MODELLO A - TEMPO DETERMINATO ASST

COMPLESSIVO

Modelo A - di ul TO

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

PERIODO

Trimestre 1

Trmesre 1 PRECHIUSURA AL3L12
SPESAPERSONALEA | SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
SEESAEERSONALE AN [ SEES FERSONALE Y 1 S AYFERSONALED PERSONALE A TEMPO TEMPO DETERMINATO | SPESAPERSONALE A | gy pERSONALEA | SPESAPERSONALEA | PERSONALE A TEMPO e
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO ) TEMPO DETERMINATO di cui SPESA PERSONALE
T, ey TEMPO 10 - di cui SPESA PERSONALE A (ALNETTO DELLA R TEMPO DETERMINATO - | Ti o DETERMINATO |
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO O pELLASh OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA N
COLONNE B, ¢y FINANZIAMENTI PENITENZIARIA “Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, FINANZIAMENTI e
-G "ASSENZE A VARIO TITOLO" ) o
. . COLONNA C COLONNA E (Col A+ Col B+ Cal COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G
COLONNAA COLONNAB COLONNAD COLONNAF COLONUAG +Cal H+ ColT)
|COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13MA 171861 - 171.861 A 1649.009 1.649.009 11932
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - ] . - . -
Fonbo INCARICHL £ DENNITA
PROFESSIONALL 43552 E 43.552 1 174583 174883 -
[FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO 79.754 - 79.754] - 319.009 319.009 461
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA . . ] i . i i
[ALTRE INDENNITAT (s prospeto i avor s inennit) 10 - 10 - 11 191
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE . . ] i . i
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVE - - . | . i
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO sl nett d nert d Iap i i
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 20252027
competensa 2026 COMPARTO - neto i ance d rap 1713 - 1713 1 8214 8214 58
[ONERI SOCIALL- RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - i .
|ONERI SOCIALL-su competnze s, RIA, FONDI, Indenit / Al indennit 3% E 84389 1 2735 727352 3.408
[ONERI SOCLALL - ndennith i vacana contusle Tinnio 202572021 competenza
12026 - COMPARTO a7 - 474 B 2271 2271 16
[OTALE COSTIDEL PERSONALE COMPARTO ESCLLSO ONERISOCIALL 296590 ) ) ) 206,890 ) 15106 ) ) ) 2151306 st
TOTALE ONERI SOCIALI ESCLUSA 1RAP 4863 a a a 34.863 - 729623 - - B 729.623 3424
s S SociaLt
e 81753 - - E 381753 - 2880929 E - - 2.880.929 15875
IRAP RAR (comparto) B B
IRAP Ind. Vac. Conrattuat 1s E 145 - o5 698 5
SPESAPERSONALEA | SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
A et [Torie DE TG SPESA PERSONALE A TEMPO PERSONALE A TEMPO TEMPO DETERMINATO | SVESA FERSONALE S| SPESA PERSONALEA | SPESAPERSONALEA | PERSONALE A TEMPO i cul SPESA PERSONALE
B EariroN TEMPO DETERMINATO |  DETERMINATO - DETERMINATO - SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA e TEMPO DETERMINATO - | T a O
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA' - DIRIGENZA P o OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA| OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA AT
s 5 ! FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, FINANZIAMENTI
COLONNE B, C, D) ] "ASSENZE A VARIO
"ASSENZE A VARIO TITOLO"| ) o
. . COLONNA COLONNAE (Col A + Col B+ Col COLONNAH COLONNAT COLONNAL (Cal F+ Col G
COLONNAA COLONNAR COLONNAD C+colD) COLONNAF COLONNAG +Col H+ Col )
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 319067 13025 332002, A 1749.965 13.025 1.762.990 132.555
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - ] . - . -
[FONDO PER LA RETRIBUZION: DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 875 - 28715 : 114564 114.864 5.800
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 66,943 - 66.943 | 267.767 267.767 170.583
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE: DI RISULTATO 16.013 - 16.043 : 64173 64.174 6.000
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 33618 - 33.618] - 171.287 171.287 70.383
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 3916 - 3916 : 16250 16.250 15.665
IALTRE INDENNITA' % - 93 - ) 720
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALL INTEGRATIVE ] i i
RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA'- DIRIGENZA - sl net d oerl ¢d
irap ' -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 20222024
competensa 2026 AREA SANITA' DIRIGENZA -l neto dionel e iap E -
RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTORE
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA SANITA' i ,
DIRIGENZA sl act di ncrt d rap
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 20252027
competensa 2026 AREA SANITA' DIRIGENZA -l neto dionet e iap 5345 - 5.345 1 8685 8.685 658
|ONERI SOCIALL - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA' DIRIGENZA ] .
loxER sociaLL . RIA, FONDI, "
ONERISOCIALLL s sicoti bl 1A 132915 3345 136.260) i 738844 3345 742.189 109.746
JONERISOCIALL - Idennit i vacanza contuse Trinnio 20222024 competenza
2026 AREA SANITA" DIRIGENZA : -
|ONERI SOCIALL - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE |
(OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA i .
SANITA' DIRIGENZA
[ONERI SOCLALL - ndennith i vacana contuse Tinnio 202572021 competenza
026 AREA SANITA" DIRIGENZA 1479 - 1479 1 2403 - 2403 182
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA' DIRIGENZA - ESCLUSO)
[ToTaLe cosT DEL pERS 740 a 13.025 a 486765 a 23903712 5 13.025 a 2406737 01644
TOTALE ONERI SOCIALI ESCLUSA 1RAP 134304 g 3345 a 13739 a 1247 5 3345 E 744592 109.928




Modelo A - di ul TO

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA' DIRIGENZA CON
S T 608.134 - 16370 - 624.504 - 3134959 - 16370 - 3.151.329 511572

IRAP RAR (AREA SANITA® DIRIGENZA) R

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 2026 (AREA 454
'SANITA DIRIGENZA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 202212024 competenza 2026 (AREA
SANITA DIRIGENZA)

SPESAPERSONALEA | SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA

e B A o )| SPESA PERSONALE A TEMPO PERSONALE A TEMPO TEMPO DETERMINATO | SPHSA PERSONALE ® | GpEsA PERSONALEA | SPESAPERSONALEA | PERSONALE A TEMPO

B Enarey e TEMPO DETERMINATO |  DETERMINATO - DETERMINATO - i cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA ETER TEMPO DETERMINATO - | T a PR ONALE |
O pELLASh OGGETTO DI SPECIFICI A3 TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA| OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA TEMPO DETERMINAT
O S FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, FINANZIAMENTI Colonna L relative

-G "ASSENZE A VARIO TITOLO"| ) Lon

COLONNAG COLONNAH COLONNAT COLONNAL (Col F+Col G

COLONNAF +Col H+ Col T)

di cui SPESA PERSONALE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA
AMDMLVA

COLONNA A COLONNA B

COLONNA C (COLONNA E (Col A + Col B+ Cal
COLONNA D C+ColD)

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 28.920 28.920 R 142,659 142.659 21.037

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' .

[FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 2,500 2.500] - 10.000 10.000 16.002

[FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 500 500 R 2,000 2.000

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - R

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 115" -

|ALTRE INDENNITA" 8 8 - 39 39

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap |

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
|CCNL 202272024 competenza 2026 - al netto di oneri ed irap E |

RISORSE IN AP}

ICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE.
“TI PUBBL PTA-

al neto di oneri ed irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
|CCNL 202572027 competenza 2026 - al netto i oneri ed irap 434 434 g n1 717 101

|ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA -

[ONERI SOCIALL . RIA, FONDI
ldipartimento, Alre ndennita 8928 8.928] R 531 44531 7422

|ONERI SOCIALI - Indennitsdi vacanza contrattale Triennio 202212024 competenza
2026 - DIRIGENZA PTA b |

|ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE
(OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - DIRIGENZA. i

[ONERI SOCIALI- Indennit i vacanz contratuate Trieno 202512027 competenza N
[2026 - DIRIGENZA PTA 120 120] R 198 198 2796

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI P

ISOCIALI ED IRAP = = - 32362 - 155415 - - - 155415 37.140

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP. 9.048 - - B 9.048 B 4129 - - B 44.129 10218

GENZA P SOCIALY

et 41410 - - - 41.410 - 200,144 - - - 200.144 47358

IRAP RAR (Dir. PTA) R

IRAP Ind. Vae. Contratouale Triennio 202572027 competenza 2026 (Dir.PTA) 37 37 - 61 - 61 9

IRAP Ind. Vi " 026 (DirPTA) R

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San.

.+ Dir. PTA)

1031297 - 16370 - 1.047.667 - 6216032 - 16370 - 6.232.402 574.805

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE
67.148 1107 68.255 - 400.195 1107 401.302 38355

DI CULIRAP RAR

DI CULIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO
1202272024 ¢ 202512027 competenza 2026

636 - - - 636 - 1497 - - - 1497 70

“ui IRAP di col "E" ¢ "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 -
Anticipo Rinnovi Contratti pubblici” (area AREA SANITA”
DIRIGENZA)

Di Cui IRAP di col "E" ¢ "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 -
ipo Rinnovi Contratti pubblici" (area DIRIGENZA P.T.A.)

BILANCIO PREVENTIVO Trimestre 1 Prechiusura

|COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




